REVISTA DE LA CAMARA DE COMERCIO Y PRODUCCION DE PIURA

Empresario

ANO 27 - N° 108

ID=19/e} 1mpulsar L
la rec't:vac:o economlca -

REGULACION DE TASAS DE INTERES PRIMERA MESA DESCENTRALIZADA DE TRABAJO

Proyecto de ley que fija topes a las tasas de interés pone en riesgo Sundfil y la Cdmara de Comercio de Piura instalan primera Mesa
inclusion financiera : Descentralizada de Trabajo para promover el trabajo digno e
: impulsar el desarrollo

PIURA INNOVADORA INDICADORES ECONOMICOS DE PIURA

Anuncia 1 millon de soles de financiamiento para proyectos en En octubre mayoria de indicadores econémicos de Piura muestran
segunda etapa : desempeiio positivo segtin BCRP sucursal Piura




Feliy Navidad y Ventiveoso cAlvo Huevo

Son los deseos del Directorio, la Gerencia General
y el Personal de la Cdmara de Comercio y
Produccién de Piura.

Rumbo al bicentenario, celebremos estas fiestas
con la conviccion de que unidos todo es posible.

Piura, diciembre de 2020
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El aliado
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para su
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Ponemos a su disposicion nuestros

Servicios de Desarrollo
Empresarial:

* Asesoria (legal, tributaria, contable y en comercio exterior)
* Capacitacion

* Informacion

*Desarrollo Econémico

* Formulacion de Proyectos

« Venta y Visado de Certificados de Origen

* Registro de Protestos y Moras

* Entrega de la Placa Unica Nacional de Rodaje

x Ventanilla Unica de Formalizaciéon de Empresas
* Centro de Arbitraje

* Bolsa de Trabajo

* Soporte Publicitario

* Red de Descuentos

* Alquiler de ambientes (auditorios, aulas, etc.)

* Alquiler de oficinas

€ Www.camcopiura.org.pe ® asociados(@camcopiura.org.pe




NUESTRO PRESIDENTE

2021: Mantener la alerta ante la COVID-19
e impulsar la reactivacion econémica

Llega a su fin el 2020, un afio dificil para el Perd y el mundo
por causa del coronavirus (SARS-CoV-2) que genero una cri-
sis sanitaria, econdémica y social, cuyas expectativas de me-
jorfa estén cifradas en las vacunas, aln sin fecha de llegada
a nuestro pars.

A esta compleja situacion, debimos afiadir la crisis politica
agravada por la vacancia presidencial que motivé marchas
de protesta en contra del gobierno del presidente interino
Manuel Merino y causo el fallecimiento de dos jévenes ma-
nifestantes. Con la dimisién de éste y la juramentacién del
presidente Francisco Sagasti incorporamos cuatro jefes de
Estado en menos de cinco afios y una alta rotacién minis-
terial.

Los reclamos de los trabajadores agrarios en Ica y La Liber-
tad, en contra de la ley de promocién agraria, agregaron
conflictividad al panorama, al ser empafiados por el bloqueo
de carreteras, dafio a la propiedad, obstaculizacion del nor-
mal desarrollo de actividades y pérdida de vidas.

El Congreso optd por derogar una norma que, en las Ultimas
dos décadas, contribuyé con la formalizacién del sector, el
boom agroexportador y la disminucién de la pobreza rural.
Haciéndose necesario un debate serio y técnico para formu-
lar una ley consensuada que la reemplace, ante la propen-

sion del legislativo por aprobar normas inconstitucionales o
populistas.

Por otro lado, el Ejecutivo prorrogd el estado de emergencia
sanitaria por el coronavirus hasta la primera semana de mar-
zo de 2021, en tanto, aparece una nueva variante del virus.

La Organizacién Mundial de la Salud advierte que se vienen
meses duros, mientras que nuestro pais supera el millén de
contagiados y en nuestra region, segun la Direccién Regio-
nal de Salud, al 26 de diciembre, son 77,412 los casos confir-
mados y 2,869 los fallecidos.

En el plano econémico, el Banco Central de Reserva del Per(i
proyecta que la economia peruana caeria 11.5 %, creceria
11.5 % en el 2021, y recuperaria sus niveles prepandemia
en el 2022, si hay estabilidad politica y no se retrasan las
vacunas.

Préximos a celebrar el bicentenario y las Elecciones Genera-
les, en un contexto de pandemia y de reactivacién econémi-
ca, exhortamos a la poblacion a respetar escrupulosamente
los protocolos de bioseguridad para preservar la vida y la
salud. Asi como, a informarse oportunamente para saber
por quién votar y hacerlo responsablemente. Con base en
lo experimentado, hagamos que el 2021 sea un afio mejor
para todos.

Javier Bereche Alvarez
Presidente

Camara de Comercio y Produccion de Piura
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Formalidad laboral para generar
empleo digno y luchar contra la pobreza

Con la finalidad de promover el trabajo digno e impulsar el de-
sarrollo de la region y del pais, la Superintendencia Nacional de
Fiscalizacion Laboral (Sunafil) y la Camara de Comercio y Pro-
duccién de Piura instalaron, el 23 de diciembre, la primera Mesa
Descentralizada de Trabajo en Piura.

De esta manera se concreta una importante iniciativa planteada
en el marco del conversatorio sobre la derogatoria del régimen
de promocién agraria y su impacto socioeconémico, organizado
el 11 de diciembre por el gremio empresarial.

Esta mesa de trabajo sera una oportunidad para que las empre-
sas de la region afiancen sus buenas prdcticas laborales lo que
redundard en la mejora de su competitividad.

Se prevé instalar mesas especificas considerando las actividades
econdmicas regionales mas representativas en términos de ge-
neracion de empleo. Asi como, ofrecer asistencia técnica, capa-
citacion y orientacion para prevenir incumplimientos laborales y
promover la formalizacion laboral.

Un incremento de la formalidad en cada sector econémico con-
llevaria a mejorar las tasas de empleo formal, clave para garanti-
zar la sostenibilidad de la empresa, impactar positivamente en el
entorno y contribuir con el desarrollo.

La informalidad limita el crecimiento de las empresas y es, tam-
bién, uno de los mayores problemas que afronta el mercado la-
boral.

Segun el INEl en el 2019 la informalidad laboral llegé al 73.6% de
la poblacién. Con la pandemia tres de cada cuatro trabajadores
son informales en nuestro pais. Es decir, un 75.2 % de los trabaja-
dores se encuentran trabajando en la informalidad.

"La informalidad limita el
crecimiento de las
empresas y es, también,
uno de los mayores
problemas que afronta el
mercado laboral".

El empleo informal suele afectar a los mas vulnerables a quie-
nes priva de los beneficios que sefiala la ley, tales como goce
de haber no menor a la remuneracién minima vital, asignacion
familiar, gratificaciones, compensacion por tiempo de servicios,
vacaciones, entre otros.

Esta alianza permitird afianzar el trabajo articulado que ambas
entidades han venido cumpliendo desde la instalacién de la
Sunafil en Piura en beneficio de los empleadores y trabajadores
piuranos.

Es importante sefialar que la Sunafil formalizé 142 mil 951trabaja-
dores en el 2019 y el presente afio, a pesar de la pandemia por la
COVID-19, estima alcanzar los 100 mil trabajadores incorporados
a la planilla electronica.

Asimismo, este 2020 consiguié la incorporacion a la planilla
electronica del 79.4 % del total de los trabajadores formalizados
(15.5 % urbanos y 78.3 % rurales).

Por otro lado, dada la voluntad para subsanar deficientes practi-
cas laborales, solo el 7% de las d6rdenes de inspeccién culmina-
ron en actas de infraccion.



INSTITUCIONAL

El Congreso no debe precipitarse en
dar leyes importantes sin reflexion,
consenso y sustento técnico

El sector empresarial e industrial privado del pais, asi como sus gre-
mios y empresas asociadas, representantes de la pequefia, mediana
y gran empresa, a través de un comunicado, expresaron su profunda
preocupacion por la creciente inestabilidad politica y clima de incerti-
dumbre para la inversién y crecimiento en el pais, y alertaron a la ciu-
dadania que la devastacién econémica que enfrentamos, producto
de la pandemia por COVID-19, podria agravarse mas si el Congreso
de la Republica continda aprobando leyes importantes para el pais,
de manera apurada e irreflexiva, sin considerar argumentos y sus-
tentos técnicos.

“Urge que el Poder Ejecutivo, asuma un mayor liderazgo en la de-
fensa de la gobernabilidad del pais. Si bien son pocos los meses
que tiene para enfrentar el gran reto encargado, se convierte en
tiempo suficiente para que medidas irreflexivas y antitécnicas, so-
caven el futuro de todos los ciudadanos. Lo contrario, significaria
poner en juego el futuro del pais, y la dificultad de poder recuperar
el crecimiento econémico pre-covid, y pasar a ser nuevamente una
de las macroeconomias mas solidas de América Latina, de atraer
inversiones nacionales y extranjeras, y recuperar asi la golpeada
economia familiar”, afirmaron.

Por ello, invocaron al Congreso de la Republica a actuar con la
prudencia que su responsabilidad demanda, a buscar consensos,

a escuchar las distintas posiciones técnicas y juridicas sobre las
propuestas legislativas; que se convoque a especialistas antes de
tomar decisiones que en lugar de solucionar los problemas nacio-
nales, terminen dafiando el presupuesto publico, afectando el grado
de confianza y estabilidad juridica para las inversiones, generando
inestabilidad y se conviertan en acciones de retroceso para el desa-
rrollo de nuestro pais; y al Poder Ejecutivo, con todo respeto, a tomar
participacion activa en la solucién de los conflictos que afectan los
intereses de todos los peruanos.

“Si trabajamos todos unidos con el mismo horizonte de alcanzar el
bien comun, serd posible convertir en oportunidades los desafios
creados por la pandemia para encontrar asi alternativas justas y dig-
nas para los trabajadores y las empresas, que nos permita brindar
bienestar y una mejor calidad de vida para las familias peruanas”,
concluyen.

Suscriben el comunicado Confiep, Perucdmaras, Sociedad Nacional
de Industrias, Cdmara de Comercio Americana del Pert, Cdmara de
Comercio y Produccién de Piura, Cédmara de Comercio y Produccién
de Lambayeque, Camara de Comercio y Produccién de La Liber-
tad, Cdmara de Comercio y Produccién de Cajamarca, Camara de
Comercio Industria y Turismo de Ica, Cdmara de Comercio e Industria
de Arequipa, y Cdmara de Comercio, Industria y Produccién de Tacna.

° Camara de Comercio y Produccion de Piura
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Proyecto de ley que fija topes a las tasas de
interés pone en riesgo inclusién financiera

Ante el proyecto de ley que regula las tasas de interés, la
Cémara de Comercio y Produccion de Piura exhorta al Legisla-
tivo, en particular a los congresistas por Piura, ser prudentes en
la votacion y no aprobar la norma porque perjudicaria al pais.
La propuesta legislativa seria contraproducente para el siste-
ma financiero y para los millones de clientes que hoy tienen la
posibilidad de acceder a un crédito formal. No se debe poner
en riesgo la inclusién financiera.

El mercado se autorregula. Poner topes a las tasas de interés,
reducirfa la oferta de préstamos ya que las tasas de interés
guardan relacién con el riesgo de impago que cada cliente re-
presenta. Si la tasa no cubre el riesgo éste se restringe.

Es errado pensar que la entidad se queda con el cien por cien-
to del ingreso que genera de sus clientes pues, obviamente,
debe cubrir varios costos y riesgos. De ahi que la entidad debe
considerar todos estos costos para saber realmente cuanto
debe cobrar a cada cliente de crédito, por consiguiente, si se
diera una limitacion en la asignacion de la tasa, la entidad fi-
nanciera tendra que ver la forma de reducir los costos y serd

mas cuidadosa con los riesgos, segln la actividad y ubicacion
del cliente.

En ese contexto, serian perjudicados los segmentos mas ries-
gosos que son, precisamente, aquellos que requieren acceder a
un préstamo para impulsar sus emprendimientos y negocios, los
cuales contribuyen con el dinamismo de nuestra economia, hoy
en proceso de reactivacion.

La necesidad de obtener un préstamo y no poder hacerlo a
través del sistema financiero formal, obligaria a numerosos
peruanos a recurrir a los prestamistas informales, quedando ex-
puestos al cobro de tasas de interés mucho mas elevadas y a
medidas coercitivas de cobranza que podrian atentar contra su
integridad. Segun el Banco Central de Reserva la tasa de crédito
informal llega a 792 % anual.

Invocamos al Congreso de la Republica actuar con sensatez, es-
pecialmente en esta coyuntura de crisis sanitaria y econdémica,
evaluar las consecuencias que se derivarian de la aprobacion de
este proyecto y votar en consecuencia. Es lo mas saludable para
el pais.

Ley agraria sin consenso seria perjudicial
para la competitividad del sector y la
generacion de empleo

Ante la aprobacién de retornar a la Comisién de Economia el
proyecto de ley sobre el nuevo régimen agrario, que reemplazard
a la derogada ley de promocion agraria, mediante pronunciamiento
publico, la Camara de Comercio y Produccién de Piura formuld un
llamado a los parlamentarios para que presenten una propuesta que
impulse la formalizacién del trabajo en la actividad agraria, manten-
ga la tendencia constante de reduccién de la pobreza y fomente la
inversién para ampliar las fronteras agricolas, a fin de no truncar el
desarrollo socioeconémico de la regién y del pais.

El gremio empresarial lamentd que el Legislativo pretendiera apro-
bar sin discusion técnica y de manera apresurada el régimen laboral
agrario y de incentivos para el sector agrario y riego, agroexportador
y agroindustrial, tras decidir ampliar la legislatura con el fin de poder
terminar de discutir y votar la propuesta. La presente legislatura ya
habia sido ampliada hasta el sdbado 19 para el debate y votacion.
Sin embargo, ninguno de los textos presentados logré el consenso
necesario.

Hizo hincapié en que el pais necesita una norma consensuada que
recoja la opinion técnica de todos los sectores que deben incluirse
para normar con responsabilidad una actividad tan importante como
lo es la agricultura, la segunda més importante del pais.

El 26 % de la PEA labora en el agro y dado que muchas empresas
exportadoras se verian obligadas a cerrar, se afectaria la competiti-
vidad de la agroexportacién que no se detuvo a pesar del impacto

de la COVID-19 y que ha permitido la reduccién de la pobreza rural
del 80 % al 30 %.

En el tema de fijar una Remuneracién Minima Vital diferenciada para
el sector agrario, recalcéd que la Constitucion no ampara ese proce-
dimiento. La remuneracién minima vital se discute y se acuerda en
el seno del Consejo Nacional del Trabajo y no en el Congreso de la
Republica. Al Estado no le compete intervenir en la libre contratacion
entre privados y menos atn en la imposicion de beneficios que de-
ben ser producto del trato directo entre las partes. Ademds, las re-
muneraciones no se fijan por ley.

En ese sentido solicitd al Congreso de la Republica no seguir pre-
sentando proyectos de ley inconstitucionales ni populistas, que
ponen en riesgo la economia del Perd.

Aseguré que Insistir en una propuesta como la presentada, incre-
mentaria los costos laborales del sector exportador en un 60 %, lo
cual harfa inviable que se contintie con las inversiones en la agro-
exportacion, afectando a por lo menos el 50 % de trabajadores, es
decir 200,000 peruanos que trabajan formalmente en la agroexpor-
tacion se quedarian en situacion de desempleo.

Finalmente, la Cdmara exhortd al Congreso de la Republica, y prin-
cipalmente a los congresistas por Piura, a defender la sostenibilidad
y competitividad del sector agroexportador ya que en Piura es prin-
cipal fuente de trabajo e ingresos para miles de familias que depen-
den de esta actividad.
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Piura Innovadora anuncia 1 millén
de soles de financiamiento para
proyectos en segunda etapa

El jueves 10 de diciembre se desarrolld el taller “Difusién de resul-
tados de la primera etapa del proyecto de Dinamizacién del Eco-
sistema Regional de Investigacion, Innovacién y Emprendimiento
de Piura (DER Piura)", organizado por la UDEP y cofinanciado por
Inndvate Perd.

El Proyecto DER Piura, es un proyecto liderado por Innévate Perd,
junto a la Universidad de Piura, con participacion de la Universidad
Nacional de Piura, la Cdmara de Comercio y de Produccién de Piura,
el Gobierno Regional de Piura, la Caja Municipal Piura y el Colegio
de Ingenieros del Perd.

En el marco del término de esta primera etapa del Proyecto DER
Piura, se presentaron los resultados del mapeo y diagndstico de
la regién en materia de innovacién y emprendimiento. Ademas, se
compartid el Plan de Desarrollo del Ecosistema de investigacién, in-
novacion y emprendimiento (PDE) con la comunidad piurana y los
asistentes de diferentes ciudades del Perd.

El principal obejtivo de la primera etapa del proyecto DER Piura, en la
que se trabajé junto a Ildom Consulting de Espafia, ha sido la elabo-
racién del PDE, el mismo que se implementard en la segunda etapa
a partir del mes enero de 2021 con el desarrollo de proyectos en
areas identificadas y priorizadas para Piura:

- Industria agricola e hidrobioldgica de alto valor agregado.

- Piura region creativa, cultural y turistica.

- Piura, territorio sustentable.

- Hub logistico y transfronterizo.

- Piura region del saber y del emprendimiento, como drea transver-
sal.

Manuel Lépez, Coordinador general de Piura Innovadora, indicé que
se implementara un proyecto por cada una de las dreas priorizadas
en la segunda etapa y para ello ha sido necesario la elaboracion de
una estructura de gobernanza que permita poner en marcha el Plan
de desarrollo del ecosistema de investigacion, innovacién y empren-
dimiento (PDE) y que ayude a la implementacién de proyectos hasta
el afio 2032.

“En estos dos afios de duracién de la segunda etapa de Piura In-
novadora, el PDE y la implementacion de proyectos serd parte de
la Agencia Regional de Desarrollo (ARD). Esto permitird apalancar
mas inversidn para todos estos proyectos que se han identificado y
estan en la cartera y asi generar dinamismo, ademas del fondo de 1
millén de soles de Innévate Perli con el que contamos”, indicé Man-
uel Lépez.

Ademds, se anuncié que otro resultado es una propuesta de politica
para la investigacién, innovacién y emprendimiento de la regién Pi-
ura, la cual se presentard como una propuesta de Ordenanza Regio-
nal para que el Gobierno Regional Piura, a través de sus entidades y
direcciones, haga suyo el PDE elaborado en esta primera etapa por
Piura Innovadora.

“Ha sido importante el respaldo e involucramiento institucional tanto
de la academia, gobierno, sector empresarial y sociedad civil en la
formulacién, pero lo serd también en la implementacién.

Camara de Comercio de Piura espera inicio de
construccion de viviendas para
damnificados del km 980

Javier Bereche Alvarez, presidente de la Cdmara de Comercio
y Produccién de Piura formulé un llamado al Ejecutivo para que
cumpla con iniciar en este mes, la construccion de viviendas para
las familias damnificadas del kilémetro 980 en el Bajo Piura que,
empezaria con 335, segun lo informd el exministro de Vivienda,
Construccién y Saneamiento (MVCS), Carlos Lozada Contreras.
El presidente del gremio empresarial hizo conocer esta deman-
da al presidente Francisco Sagasti, durante la tltima reunion
que el primer mandatario sostuvo con el Comité Directivo de la
Agencia Regional de Desarrollo de Piura (ARD Piura) que integra
la Cdmara de Comercio y Produccidn de Piura, entre otras insti-
tuciones.

Bereche Alvarez manifestd su preocupacion ya que a pesar de
las promesas del Gobierno y del tiempo transcurrido, estos po-
bladores atin no cuentan con una vivienda digna, ni con servicios
basicos, pese a la pandemia que se vive por la COVID-19.
Enfatizé en que se van a cumplir cuatro afios desde que fueron

afectados por las lluvias e inundaciones y no se observan avan-
ces significativos, no obstante, las continuas visitas y verifica-
ciones.

Lamentd que las expectativas generadas por la suscripcién, en
marzo de 2019, del convenio entre el MVCS y la Municipalidad
de Cura Mori para la habilitacién urbana y la construccién de
1775 viviendas, atin se encuentren insatisfechas.

Hizo hincapié en el anuncio del exministro Lozada Contreras
efectuado durante su visita a Piura, a inicios del mes de octubre,
cuando informé que en dos meses tendrian calificadas a las fa-
milias para empezar la ejecucion de las obras, las cuales demo-
rarian tres meses. Es decir, la construccion de las 335 viviendas
se iniciaria en diciembre y serian entregadas en marzo de 2021.
Bereche Alvarez dijo esperar que los (ltimos cambios minis-
teriales no sean un argumento para continuar postergando el
cumplimiento del compromiso asumido con los moradores del
kilémetro 980.

° Camara de Comercio y Produccion de Piura
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En conversatorio analizan impacto
socioeconomico de la derogatoria del
régimen de promocion agraria

La Camara de Comercio y Produccién de Piura convocé a expertos
para recoger sus impresiones y comentarios respecto a la deroga-
toria de la Ley de Promocién Agraria, norma que permitié que las
agroexportaciones crecieran exponencialmente.

El conversatorio “La derogatoria del régimen de promocion agraria y
su impacto socioeconémico”, realizado el 11 de diciembre, conté con
la intervencién de Javier Bereche Alvarez, presidente de la Camara
de Comercio y Produccién de Piura; Juan Carlos Requejo Alemadn,
superintendente de la SUNAFIL; Jorge Caballero Hoyos, represen-
tante del sector agroexportador de Piura; Carolina Castillo Pastor,
abogada laboralista; y Humberto Correa Canova, decano del Colegio
de Economistas de Piura. La moderacién estuvo a cargo de Mateo
Gomez Matos, segundo vicepresidente de la Cdmara de Comercio y
Produccidn de Piura.

El 06 de diciembre el Congreso de la Republica oficializé la norma
que derogd la Ley de Promocién Agraria. La derogacion fue aproba-
da en el pleno legislativo con 114 votos a favor, 7 abstenciones y 2
en contra, como resultado de cinco dias de protestas y bloqueo de
carreteras.

Region Agricola

“Somos una regidn agricola, una regién donde la agroexportacion y
la actividad agraria son importantes por eso es que tenemos mucha
expectativa sobre lo que estamos viviendo y sobre las consecuen-
cias producto de la coyuntura”, dijo Javier Bereche Alvarez, presi-
dente de la Cdmara de Comercio y Produccién de Piura.

Menciond que “hace poco tuvimos reclamos legitimos por parte de
los trabajadores agrarios quienes con todo derecho salieron a recla-
mar mejoras laborales. No estando de acuerdo con la toma de car-
reteras y el vandalismo suscitado si hemos podido percibir la necesi-
dad de mejoras porque no estaban recibiendo, seguramente, todos
los beneficios que exigia el sistema agrario hasta la derogatoria”.
Destacd que “la actividad agraria genera no solo puestos de tra-
bajo, sino que contribuye con la lucha contra la pobreza y explicé
que hace algunos afios significaba el sector mds deprimido, donde
el 80% eran pobres ahora lo son el 30%. No teniamos la amplitud
de fronteras agricolas que tenemos hoy, hoy nos compran mas de
60 paises del mundo y exportamos productos de altisima calidad”.
Recomendé estar expectantes de la formalizacién del trabajo en la
actividad agraria, mantener la tendencia de reduccién constante de
la pobreza y de la inversidn para ampliar las fronteras agricolas, a fin

de que no se trunque el desarrollo socioecondmico de Piura, donde
el trabajo moderno empieza a encontrar mayor cabida porque
conecta con el trabajo formal y, sobre todo, digno para todos los
piuranos.

Formalizacion

Juan Carlos Requejo Alemdn, superintendente de la SUNAFIL in-
formé que se ha avanzado en la formalizacién pero aln queda
mucho por hacer.

“Antes de la creacion de la Sunafil en el 2013 se tenia 3,470 traba-
jadores formalizados. Entre el 2018 y el 2019 se pasé de 24,708 tra-
bajadores formalizados a 142, 951. Entre el 2020 y el 2019 tenemos
el 90% de los formalizados en toda la historia de la inspeccién. En
el 2020 [noviembre] estamos bordeando los 90 mil formalizados. El
50% de esas cifras tiene que ver con el sector agroindustria. En Piura
hemos formalizado casi 15 mil trabajadores el afio pasado y este afio
van casi 4,500 trabajadores formalizados”, menciond.

Pidid, dadas las circunstancias, cuidar mucho el tema de la forma-
lizacién.

“Lo que esta arrojando estos hechos que acaban de ocurrir es que,
efectivamente, no ha habido a lo largo del tiempo una voz que re-
presente a un gran nimero de trabajadores agrarios. La tasa de
sindicalizacién en el pais no llega al 9%, en agroindustria es muchi-
simo menos”, aclar.

Reconocié que hay muy buenas précticas en el sector agroexporta-
dor, pero también hay otras que no lo son.

“Tratemos de uniformizar. Trabajemos todos juntos. Mejoremos el
trato. Encontremos la manera de generar un buen clima. Trabajemos
en consolidar un sector que es un orgullo para el pais. El Perd puede
dar mucho mas. Este boom agroexportador son poco mas de 200
mil Ha de quiza 4 millones que podrian estar trabajandose”, recalco.
Expresé su disposicion para conformar una mesa descentralizada
en coordinacién con la Cdmara de Comercio y Produccién de Piura.

Beneficios

“La Ley Agraria logré generar cientos de miles de puestos de em-
pleo, ampliar la frontera agricola, innovar y generar desarrollo, con-
solidarnos como una potencia generadora de alimentos saludables
para el mundo y competitividad internacional”, explicé Jorge Caba-
llero Hoyos, representante del sector agroexportador de Piura.
Menciond como aspectos positivos de la norma que “los traba-



jadores de la agricultura, agroindustria, y agroexportacién cuentan
con todos los beneficios laborales, en igualdad de condiciones a lo
establecido por el régimen general: fondo de jubilacién, CTS, gratifi-
caciones, seguro médico y vacaciones”.

Hizo hincapié en que todos los paises promueven el sector agrario
y que nuestra Constitucién Politica del Perd lo considera como un
sector prioritario.

“La Ley agraria es el mejor programa social estatal para la reduccién
de la pobreza. Entre el afio 2001y 2019 la pobreza en Per(i tuvo
una reduccion acumulada de 34.6 %, 38 % en Piura, 39.1 % en Ica,
48.4 % en Lambayeque, y 30.2 % en La Libertad. Y sobre todo hemos
reducido la pobreza a nivel rural, entre el 2004 y el 2019, de 80% a
30%”, subrayo.

Asegurd que se observa en la evolucién de las agroexportaciones
de Piura de 2009 a 2019, un crecimiento de 15.6%, en promedio
anual durante la Gltima década. Muchisimo mas que el crecimiento
del Perq.

Dijo, también, que uno de cada cuatro piuranos trabaja en activi-
dades directamente relacionadas con la agricultura. Asi como, que
la agricultura formal estd presente en més zonas del Perd, aunque
hoy solamente estd en el 4.9% del drea cultivable.

Advirtié que “ahora que se ha derogado la Ley y de un momento a
otro nos hemos quedado en el régimen general se ha generado una
gran inestabilidad de la contratacién de nuestro personal”.
“Estamos esperando con mucha urgencia la nueva ley de promo-
cién agraria y esperamos que siga impulsando la agroindustria, la
generacién de empleo y dédndonos un marco adecuado para que
sigan llegando los capitales de trabajo y sigamos desarrolldndonos”,
enfatizé.

Impacto de la Derogacion

“No tenemos ninguna norma que regule al sector agrario ni a otros
sectores que dependian de la Ley derogada, como el acuicola y
otros. Desde el 07 de diciembre no tenemos normas que regulen de
manera especial el sector agrario en los aspectos laborales y tribu-
tarios”, comentd Carolina Castillo Pastor, abogada laboralista.
Menciond que la derogacién no afecta la validez ni vigencia de
los contratos laborales firmados antes de la derogatoria de la Ley
N° 27360, por lo que la fecha de vencimiento del plazo de dichos
contratos se mantiene.

Asimismo, que el efecto directo de la derogacién conlleva que los
trabajadores continuaran percibiendo el mismo haber basico diario
(S/31.00).

En lo que respecta a gratificaciones y CTS, explicd que se pagaran
en las oportunidades correspondientes. El 15 de diciembre, lo pro-
porcional de la gratificacion de diciembre y la CTS se depositard en
mayo del 2021.

Asi como que la gratificacién ahora se pagara en base a todo con-
cepto remunerativo que se perciba de forma regular y no solo al
haber basico. Mientras que la remuneracién vacacional serd inferior,
porque en el régimen general no se computa la gratificacion ni la
CTS.

Aclaré que la derogatoria no implica un cambio en las condiciones
de seguridad y salud en el trabajo, ni el fin de la contratacién de los
services.

“El problema es el incumplimiento o cumplimiento defectuoso de
los empleadores informales y de aquellos que no terminan de for-
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malizarse; realidad que se presenta en todos los sectores de nuestra
economia, aunque con mayor énfasis en el sector agrario”, aseguro.
Desde el punto de vista laboral sugiri6 atender a la realidad propia
del sector y a las caracteristicas de mercado y forma de trabajo; se
cumpla el Convenio OIT 99y con el Decreto Ley N° 14222 en lo que
respecta al salario minimo.

En cuanto a la normativa a salir propuso que no restrinja derechos de
los trabajadores respecto al régimen laboral general de la actividad
privada, que sea clara para facilitar su entendimiento y aplicacién a
los trabajadores, con tendencia a la permanencia, y que se revise
cada cierta cantidad de afios con el fin de actualizacién, pero no para
derogacién.

En el aspecto de la fiscalizacién planted mayores sedes o platafor-
mas en las zonas agricolas, inspectores especializados y operativos
permanentes e inopinados contra la informalidad.

Impulso agroexportador

“La economia mundial se encuentra en recesién por la pandemia
de la COVID-19, con grave impacto en la salud e ingresos y empleo
de las personas. Ya tenia problemas por la crisis financiera de 2009,
el cambio climatico, la crisis de deuda publica europea y China, y
la guerra comercial USA-China. Segn el FMI, a cifras del mes de
octubre, el Perl debe estar cayendo en -13.9% con preocupacién de
que bordeemos el 15 %. En Piura la caida serd mayor, estara entre
el 18% al 25%, entre 5 a 10 puntos de lo que ocurre en el escenario
nacional”, sefialé Humberto Correa Canova, decano del Colegio de
Economistas de Piura al referirse al panorama econémico.

En ese contexto, se refiri¢ al dinamismo de las agroexportaciones,
destacando su evolucién en las Ultimas dos décadas y la de culti-
vos como el de la uva. “Hace 10 afios produciamos méds o menos
10 millones de kilogramos y ahora estamos en 142 millones de kilo-
gramos exportables”.

Dijo, también, que la oferta exportable piurana de uva en términos
de volumen ha crecido a una tasa promedio anual de 24.5%.
Destacd que Piura, en el marco del TLC y la ley de promocién agraria
ha logrado pasar de 5 cultivos exportables hace 20 afios a una lista
de 20 cultivos entre los que destacan uva, mango, banano, limén,
café, aji, palta, arandanos, entre otros.

Hizo hincapié en que el impulso agroexportador de Piura estd hoy
en dia, principalmente, en la actividad agricola donde tenemos 355
empresas exportadoras, 111 partidas y llegamos a 80 paises siendo
los principales mercados Estados Unidos, China y los Paises Bajos.

Camara de Comercio y Produccion de Piura
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Comité Consultivo para la Reconstruccion
con Cambios solicité ratificar al directorio
de la ARCC

Con la finalidad de darle continuidad al proceso de re-
construccién, deuda social que el Gobierno central tiene con
la regién Piura desde el 2017 en que se vio seriamente perju-
dicada por el Nifio Costero (FEN), el Comité Consultivo para la
Reconstruccién con Cambios de Piura solicité al presidente de
la Republica, Francisco Sagasti Hochhausler, la permanencia
de los equipos técnicos, funcionarios y directivos de la Autori-
dad para la Reconstruccién con Cambios (ARCC).

En el documento dirigido al primer mandatario destacaron que
gracias a la suscripcion del acuerdo de Gobierno a Gobierno
(G2G), entre el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Nor-
te y el Estado Peruano, luego de la cuarentena y tras varios
afios de espera, Piura ha comenzado a evidenciar avances.
Por esta razén, adhiriéndose al pedido de diversas regiones
del pais y autoridades, reiteraron al Poder Ejecutivo, ratificar la
permanencia de los equipos técnicos, funcionarios y directivos
de la ARCC y su directora ejecutiva, Amalia Moreno, conside-
rando que en su gestién ha hecho participar y escuchado a las
instituciones piuranas que conocen su realidad. Asi como, ha
iniciado la licitacién y/o ejecucién de obras de reconstruccion
de colegios, centros de salud, hospitales, drenajes, defensas
riberefias y la licitacién para culminar los estudios sobre el
manejo integral del rio Piura, que reducira la vulnerabilidad

de las poblaciones en su cuenca media y baja, con la salida
del mismo al mar.

Para el Comité Consultivo cambiar equipos demandaria una
curva de aprendizaje de los nuevos modelos de gestion que
se requieren en los convenios G2G y generaria desconfian-
za, retrasos, o incluso podria truncar la ejecucién de obras en
Piura.

En tal sentido, pidieron al nuevo ministro de Economia y Fi-
nanzas, junto con su equipo, sumarse al esfuerzo de darle
continuidad al proceso de reconstruccion, agilizando los de-
cretos supremos que aseguren el financiamiento de los pro-
yectos que van avanzando.

Aseguraron que los proyectos de la Reconstruccién con Cam-
bios deben proseguir porque son una palanca de reactivacion
para nuestra region, generan inversién y empleos para miles
de piuranos.

Estos no pueden parar ya que Piura, después de Lima, ha sido
la regién mas afectada por el desempleo formal en la activi-
dad privada.

Integran el comité la Cdmara de Comercio y Produccion de
Piura, Universidad Nacional de Piura, Universidad de Piura,
Colegio de Ingenieros, Colegio de Economistas, Colegio de
Arquitectos, y la ARCC.
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Con éxito culminé foro
internacional de innovacion
de la Camara de Comercio

Con la participaciéon de especialistas, em-
presarios y emprendedores, concluydé con
éxito el foro internacional Hablemos de
innovacion: ;Qué estan haciendo los ac-
tores del ecosistema de innovacién y em-
prendimiento de Piura?, organizado por la
Cdmara de Comercio y Produccién de Piura
y Piura Innovadora en alianza con Gulliver,
agencia de innovacion de Chile, e Innévate
Perd.

Javier Bereche Alvarez, presidente de la
Camara de Comercio y Produccién de Piura,
explicd que el evento tuvo entre sus objeti-
vos establecer un espacio de capacitacién
y conversatorio entre los principales actores
del ecosistema de innovacién y empren-
dimiento de Piura, determinar un panorama
actual en relacién con estos temas y orien-
tar los lineamientos sobre los cuales crecer
como ecosistema, identificar las principales
brechas de colaboracién actual, marcar
un hito en la ciudad de Piura liderado por
la Cadmara de Comercio y Produccién de
Piura, y comenzar a cambiar la mentalidad
y estereotipos culturales que impiden la co-
nexién entre los emprendedores, academia
y empresas.

El evento, desarrollado virtualmente
los dias 11 y 12 de noviembre, con-
t6 con la presentacion de recon-
ocidos expertos nacionales y lati-
noamericanos como Leonardo Maldonado,
socio fundador de Gulliver y Felipe Contre-
ras-Haye, vicepresidente de la Asociacion
de Emprendedores de Chile (ASECH); Rafael
Aubad Lépez, expresidente de Proantioquia
y Maria Emilia Correa, cofundadora de Siste-
ma B, de Colombia; y Manuel Lépez Ortiz,
director de Innovacién de la Universidad de
Piura.

Intervinieron, también, representantes de
destacadas empresas regionales, referen-
tes de innovacion, como Mercedes Franco,
presidenta del directorio de Caja Piura;
Ricardo Alvarez Elfas, director del Grupo
Alvarez Bohl y vicepresidente de la Camara

de Piura

de Comercio y Produccién de Piura; y Juan
Pablo Caminati Higueras, gerente general
de Parque Industrial Piura Futura.
Asimismo, expusieron sus experiencias de
innovacion, talentosos emprendedores de
la localidad tales como Larissa Arias, funda-
dora de Manzana Verde; Robinson Lépez,
fundador de AGROS; y Ricardo Rodriguez,
fundador de PIXED.

“Para transformarnos y crecer, necesitamos
innovacion. Podemos ser mas eficaces y
optimizar el uso de nuestros recursos inno-
vando. Es el factor que crea un escenario
favorable para dinamizar la actividad em-
presarial, por ende, para la generacion de
empleo y la evolucién de los indicadores
socioeconémicos”, sefialé Bereche Alvarez.
Por otro lado, dijo, el emprendimiento es
el camino ideal para lograr la autonomia
econdmica, sobre todo, cuando el panora-
ma laboral se presenta sombrio porque los
niveles de desempleo son altos o porque la
oferta de trabajo existente no satisface las
expectativas de jovenes y adultos en el mer-
cado laboral.

Agregd que ante la “nueva normalidad”, a
causa de la COVID-19, el emprendimiento se
presenta como una alternativa retadora.
“Convertir una idea en un modelo de ne-

gocio rentable puede no ser tarea facil. Sin
embargo, una idea disruptiva puede con-
vertirse en un negocio innovador exitoso”,
sefiald.

Por su parte, Susana Seminario Vega, ge-
rente general del gremio empresarial ra-
tificd la importancia de la innovacién como
herramienta para el desarrollo econémico,
social y ambiental de la regién, el pais y el
mundo, e hizo hincapié en la necesidad ine-
ludible de crear sinergias para el logro de
objetivos comunes.

Destacd el interés y participacion de los
asistentes, como muestra de la existencia
de una comunidad con actitud emprende-
dora e ideas y proyectos con vision a largo
plazo, dindmica e inclusiva; fundamental,
para convertirse en agentes de cambio y
lideres en el proceso de transformacion que
el entorno requiere.

Anim¢ a todos aquellos que desean iniciar
el negocio propio a perseguir sus suefios y a
emprender, “con la confianza de saber que
en nuestra region estamos trabajando para
fortalecer un ecosistema que serd el soporte
para que, finalmente, puedan consolidar sus
iniciativas empresariales”.

El foro tuvo como media partner a diario El
Tiempo.

e Camara de Comercio y Produccion de Piura



Camara de Comercio y Produccién de Piura

Produccién nacional se redujo 3,79%
en octubre del presente ano

En el mes de octubre, la produccion nacio-
nal se redujo en 3,79%, el menor registro
negativo desde marzo Ultimo, como con-
secuencia del reinicio de la 4ta etapa de
reactivacion de la actividad econémica.

El resultado de octubre se explica por el
comportamiento de dos grupos de sec-
tores, aquellos que tienen una evolucion
positiva: Agropecuario, Pesca; Electri-
cidad, Gas y Agua; Construccion; Tele-
comunicaciones; Financiero y Seguros,
y Administracién Publica y Defensa; asi
como aquellos sectores productivos que
siguen registrando un comportamiento
negativo, como: Mineria e Hidrocarburos;
Manufactura; Comercio; Transporte, Al-
macenamiento y Mensajeria; Alojamiento
y Restaurantes, Servicios Prestados a Em-
presas, y Otros Servicios, asi lo dio a co-
nocer el Instituto Nacional de Estadistica e
Informética (INEI), en el informe técnico de
Produccién Nacional.

Durante el periodo enero-octubre de este
afio, la produccién nacional disminuyd
en -13,38% y en el periodo anualiza-
do (noviembre 2019-octubre 2020) en
-10,76%.

Sector Agropecuario
En el mes de analisis, el sector Agrope-
cuario se increment6 en 2,38% y dejo

atrés la tendencia desfavorable registrada
en los cuatro meses previos por efecto de
los mayores volimenes cultivados como,
pallar grano seco (137,6%), café (41,0%),
palta (19,3%), arroz cascara (14,1%), cacao
(11,6%), espdrrago (9,3%) y uva (3,4%) por
las mayores dreas cosechadas y tempera-
turas maximas que oscilaron dentro de
sus valores normales en la sierra central
y la costa peruana.

Sin embargo, el subsector pecuario dis-
minuy6 en -2,48% debido a los menores
volimenes de produccién de vacuno
(-4,4%), ave (-4,2%), ovino (-2,2%) y alpaca
(-0,4%).

Pesca

El sector Pesca creci6 en 12,35% por la
mayor captura de especies de origen
maritimo (9,87%) destinadas a enlatado
(83,7%), congelado (12,4%), curado (8,3%)
y consumo en estado fresco (3,2%); en
tanto que, la pesca para consumo huma-
no indirecto (harina y aceite de pescado)
no registré captura de anchoveta. Por otro
lado, la pesca de origen continental crecié
en 28,71%.

Mineria e Hidrocarburos
En octubre de este afio, la produccion del
sector Mineria e Hidrocarburos se redujo

2,83% debido a la menor actividad del
subsector minero metalico (-1,08%) por
los volimenes de oro (-28,2%), plomo
(15,6%) y plata (-14,5%); mientras que
aumento estafio (62,0%), hierro (23,7%),
molibdeno (9,2%), zinc (8,0%) y cobre
(1,9%). Igualmente, el subsector hidrocar-
buros se redujo en 12,40% ante el menor
nivel de explotacién de petréleo crudo
(-32,5%) y gas natural (-11,5%); mientras
que, crecio liquidos de gas natural (2,6%).

Actividad manufacturera

La produccién del sector Manufactura
disminuyd en 3,34% explicado por la
menor actividad del subsector no primario
(-3,21%) y el subsector primario (-3,75%).
El resultado negativo del subsector no pri-
mario fue determinado por la menor pro-
duccién de la industria de bienes interme-
dios (-3,09%); por el contrario, aumentd
la produccién de bienes de consumo
(0,06%) y bienes de capital (51,77%).

En el subsector primario las actividades
que explicaron su caida fueron fabri-
cacion de productos de la refinacion
del petrdleo (-28,7%) metales preciosos
(-3,7%) y la elaboracién y conservacion de
carne (-3,8%); en cambio, creci6 la elabo-
racion y conservacion de pescado (56,9%)
y la elaboracién de azcar (1,0%).



Construccion

El sector Construccion aumenté en 8,84%
y acumulé dos meses de crecimiento
consecutivo, reflejado en el mayor con-
sumo interno de cemento (11,32%) y la
recuperacion del avance fisico de obras
(2,99%). El resultado favorable del sector
se sustentd en la reanudacién de todos
los proyectos de construccién privados y
publicos, autorizados en la 3ra. fase de
reactivacion econémica en el mes julio.
El aumento del avance fisico de obras
se registrd en el gobierno Local (52,0%);
mientras que se redujo en el Nacional
(-39,5%) y Regional (-7,8%). Segun tipo de
obras crecieron las de servicios basicos
(agua y desagiie), edificios no residen-
ciales (colegios, hospitales, puestos de
salud) y las obras de prevencion de ries-
go; sin embargo, fue menor la ejecucion
de obras de infraestructura vial (puentes
y carreteras).

Comercio

El sector Comercio decrecié en 3,81%
explicado por las menores ventas al
por mayor (-4,73%), ventas al por menor
(-3,46%); en tanto la venta y reparacion de
vehiculos aumentd en 1,57%; el resultado
del mes muestra una menor tasa negativa
en respuesta a la tercera fase de reacti-
vacién econémica.

Alojamiento y Restaurantes
El sector Alojamiento y Restaurantes dis-
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minuy6 en 44,40% por la menor actividad
del subsector alojamiento (-92,96%) y
del subsector restaurantes (-36,49%). En
el resultado del subsector restaurantes
incidié el cierre de los establecimientos,
gradual aplicacion del servicio delivery,
menor cantidad de dias y horas labora-
das ademds de una menor capacidad de
aforo permitido, en respuesta al avance
de la pandemia del COVID -19 en el territo-
rio nacional. Los negocios de restaurantes
(-37,35%) que presentaron el mayor nivel
de afectacion fueron: restaurantes de
comida criolla, restaurantes turisticos, po-
llerias, chifas, restaurantes y comidas ra-
pidas; entre otros. Igual tendencia pre-
sentd los servicios de concesionarios
(-30,71%), servicios de bebida (-37,19%) y
el servicio de catering (-61,66%).

Telecomunicaciones

El sector Telecomunicaciones y Otros Ser-
vicios de Informacion aumentoé en 6,70%
por el incremento del subsector Tele-
comunicaciones (12,03%); sin embargo,
disminuyd el subsector Otros Servicios de
Informacion (-22,47%). El subsector tele-
comunicaciones aumentd por el servicio
de telefonia (15,5%) y servicio de inter-
net y television por suscripcion (5,7%). El
subsector otros servicios de informacién
mostré una tasa negativa debido a la
menor produccién y exhibicién de pro-
gramas Yy peliculas (-57,9%), servicios de
edicion (-41,3%), programacion de TV y
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radio (-11,3%) y servicios de programacion
informdtica (-3,0%).

Sector Financiero y Seguros

El sector Financiero y Seguros crecié en
21,32% determinado por los mayores
créditos otorgados a corporaciones,
grandes, medianas y pequefias empresas
en 13,69%; segun sectores econémicos se
destinaron a construccion; transporte, al-
macenamiento y comunicaciones; comer-
cio; hoteles y restaurantes; actividades
inmobiliarias, empresariales y alquiler;
ensefianza; agricultura, ganaderia, caza,
y silvicultura y manufactura. En menor
medida aumentaron los créditos hipote-
carios (2,54%). Por el contrario, se reduje-
ron los créditos de consumo (-6,39%). Ig-
ualmente, se incrementaron los depdsitos
en 21,21% por los mayores depdsitos a la
vista y depdsitos de ahorro. Sin embargo,
disminuyeron los depdsitos a plazo y de-
positos por compensacion por tiempo de
servicio.

Servicios Prestados a Empresas

El INEIl Informé que el sector Servicios
Prestados a Empresas se redujo en
-14,97% por la menor actividad en agen-
cias de viajes y operadores turisticos
(-86,5%), publicidad e investigacion de
mercados (-22,8%), actividades de servi-
cios administrativos y de apoyo a empre-
sas (-12,0%), y actividades profesionales,
cientificas y técnicas (-8,4%).

Camara de Comercio y Produccion de Piura
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Fitch mantuvo la calificacion de
largo plazo de Peru

La agencia Fitch mantuvo la calificacién de la deuda de largo
plazo en moneda nacional y extranjera en BBB+, con lo cual el
Pert es el tnico pais en América Latina al que no se ha realiza-
do una rebaja de su calificacion de la deuda de largo plazo en
moneda extranjera, desde que obtuvo el grado de inversién en
octubre del 2007 por primera vez, por parte de una clasificadora
de riesgo.

Sin embargo, realizd un cambio en la perspectiva a negativa
respecto a su reporte de junio, cuyos determinantes son princi-
palmente: el deterioro de la previsibilidad de las politicas como
resultado de la aprobacién de medidas populistas por parte del
Congreso en los (ltimos meses y la expectativa de desafios con-
tinuos para reducir los déficits fiscales a niveles consistentes con
la estabilizacion de la deuda.

Fitch reconocié que las sélidas instituciones macroeconémicas
de la Republica, como el Ministerio de Economia y Finanzas y el
Banco Central de Reserva del Perd, y su fortaleza fiscal y mone-
taria, contindan respaldando las calificaciones.

La decision por parte de Fitch se da solamente pocos dias des-
pués de que otras dos agencias calificadoras del mundo, Stan-
dard and Poor’s (en un “rating action”) y Moody’s (en una revisién
periédica y no “rating action”), mantuvieran sus calificaciones
para Perli con perspectiva estable, y aunque consideran que
el impacto del coronavirus es extremo pero temporal, ven con
mayor optimismo el futuro de la politica peruana y la vuelta a la
normalidad.

Standard and Poor’s, en un “rating action”, manifesté que es-
peraria que el nombramiento de Francisco Sagasti como presi-
dente de la Replblica estabilice el panorama politico hasta las
elecciones programadas para abril de 2021, que los sdlidos fun-
damentos macroecondmicos y la recuperacién a partir de 2021

deberian respaldar la calidad crediticia de Perd y que el sdlido
marco macroecondmico de Perd se mantiene y mitigard los ries-
gos macroecondmicos derivados de la pandemia del COVID-19 y
la incertidumbre politica.

Moody’s, en una revisién periddica para varios paises y no de
“rating action”, dijo que el perfil crediticio de Pert (calificacién de
emisor A3) esta respaldado por la fortaleza econdmica del pais, las
instituciones que determinan la politica fiscal y macroecondémica y
su fortaleza fiscal, que es una fortaleza crediticia clave.

“En el Perd no se han modificado ni los principios ni los sélidos
fundamentos que en las Gltimas 3 décadas nos han permitido lle-
gar alos actuales niveles de solidez financiera y macroeconémica”
manifestd el ministro de Economia y Finanzas Waldo Mendoza.
Aunque una serie de fortalezas macroecondmicas han permitido
al Perti reaccionar contra el impacto econdmico y social del coro-
navirus, tanto con recursos propios como de endeudamiento; hoy
hay preocupacion en Fitch Ratings sobre la inestabilidad que las
medidas adoptadas por el Congreso y la falta de cohesion politica
pueden traer al futuro de la economia, por lo que han decidido
rebajarle al Perd la perspectiva de estable a negativa.

El ministro Waldo Mendoza dijo que "el Pert ha gestionado el en-
deudamiento de manera responsable y lo viene haciendo atin en
medio de la emergencia sanitaria".

"El choque pandémico que ha contraido el PBI y ha agravado las
necesidades de financiamiento para enfrentar esta crisis han con-
ducido a un mayor ratio de Deuda/PBI, el cual esta por debajo de
la mayoria de paises de la region", agrego.

Al respecto, es necesario mencionar que las medidas que se im-
pulsen para enfrentar los efectos negativos de la pandemia no
deben impactar negativamente en el futuro fiscal ni la estabilidad
econdmica.




En octubre mayoria de indicadores
economicos de Piura muestran
desempeiio positivo

natural (-16,6 por ciento).

En octubre 2020, la mayoria de los indicadores econémicos de
Piura mostraron un desempefio positivo: crecié el sector agro-
pecuario (19,6 por ciento), pesquero (202,7 por ciento), industrial
(21,9 por ciento), los despachos de cemento (37,5 por ciento) y
la inversién publica (32,6 por ciento), en tanto se contrajo el de
hidrocarburos (-17,3 por ciento). El mejor desempefio, se da en
un contexto de reapertura gradual de la economia iniciada en
mayo, segun lo dio a conocer el Banco Central de Reserva del
Perti (BCRP) sucursal Piura, a través de la Sintesis de Actividad
Econdémica de Piura.

Actividad primaria

En octubre 2020, el sector agropecuario crecié en 19,6 por cien-
to interanual, por la mayor produccién de uva (13,5 por ciento),
arandanos (2,2 mil toneladas) y limén (76,3 por ciento), que
compensaron la menor produccién de mango (-12,0 por ciento).
Por su parte, la produccién pecuaria decrecié en 2,3 por cien-
to interanual, ante la menor oferta de vacuno (-7,7 por ciento).
La actividad pesquera aumentd en 202,7 por ciento respecto a
similar mes del afio anterior, principalmente por el mayor des-
embarque de especies para congelado (256,3 por ciento), en
un contexto de mayor disponibilidad de pota en Paita.

La produccién de hidrocarburos se redujo en 17,3 por ciento in-
teranual, debido a la menor extraccién de petréleo crudo (-17,3
por ciento) y gas natural (18,1 por ciento). En enero-octubre
2020, el sector se contrajo en 10,4 por ciento interanual, debido
a la menor extraccion de petréleo crudo (-10,0 por ciento) y gas

Otros indicadores

El BCRP informé que en octubre 2020, la produccién indus-
trial aument6 en 21,9 por ciento interanual, por la mayor
produccién de las ramas primarias (20,7 por ciento) y no pri-
marias (32,8 por ciento). En las ramas primarias, aumento la
produccién de derivados pesqueros (91,7 por ciento) por la
mayor disponibilidad de pota en Paita y la produccion de arroz
pilado (8,0 por ciento), que compensaron la menor refinacién
de petrdleo (-42,1 por ciento). En las ramas no primarias, des-
tacd la mayor produccién de cemento (47,1 por ciento).

En octubre, los despachos de cemento aumentaron en 37,5
por ciento interanual. En enero- octubre 2020, este indicador
se contrajo en 10,3 por ciento interanual, principalmente por
el retroceso en el segundo trimestre (-66,3 por ciento).

En setiembre 2020, las exportaciones de Piura sumaron
US$ 219,7 millones, inferiores en 14,2 por ciento interanual,
por los menores envios de productos tradicionales (-49,4 por
ciento) -petréleo (-97,6 por ciento) y oro (-49,9 por ciento) -;
los cuales fueron parcialmente atenuados con los mayores
envios no tradicionales (3,3 por ciento).

La inversion publica fue S/ 290,8 millones, superior en 32,6
por ciento interanual en términos reales, principalmente por
el aumento de la inversién del Gobierno Regional en instala-
ciones médicas (S/ 33,4 millones) y obras viales (S/ 18,8 mi-
llones).
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Empresario
MARKETING

1. Tienda en linea

Comercializar productos propios via Internet se
ha convertido en una forma de ampliar el alcan-
ce de los negocios tradicionales. Igualmente,
algunos lo utilizan como Unica forma de vender
sus productos sin ni siquiera contar con una in-
fraestructura fisica.

Inclusive, tener una tienda online que se encar-
gue de vender productos de otros, también es
posible poniendo en préctica el dropshipping.
De este modo se evita todo el aspecto logistico
que involucra compras, almacenaje, manejo de
inventario y el proceso de envio.

.
)

SHOPPING ONLINE

4. Venta de servicios

Vender talentos, habilidades, oficios y conoci-
mientos por Internet es posible incluso sin tener
una pagina web. Existen plataformas de trabajo
freelance que conectan clientes con proveedo-
res de servicios a cambio de una comision.
Freelancer, Fiverr y Workana son apenas algu-
nos de muchos sitios donde se pueden obtener
proyectos relacionados con redaccién de conte-
nido, disefio grafico, programacion y otros tipos
de asistencia virtual.

Al'igual que existen otros especializados en co-
mercializar cursos y otros productos digitales
como Udemy y Hotmart.

Modelos de negocio online rentables
para el 2021

El 2021 se vislumbra entonces como un afio de renacimiento para dar pasos firmes luego de haber sido fortale-
cidos ante la adversidad. El gran aprendizaje que deja el 2020 definitivamente termina de establecer la conso-
lidacién del Internet como un medio imprescindible para el desarrollo de la sociedad, incluyendo los negocios.
Igualmente, el emprendimiento contintia en auge como una excelente opcion para salir adelante frente a las
crisis. El talento, la creatividad y las nuevas formas de hacer negocios apoyados en herramientas tecnoldgicas
constituyen el presente y el futuro.

2. Marketing de afiliacion

Monetizar los sitios web a través de la promocién de
productos de terceros a cambio de comisiones por
ventas, es otra buena idea para emprender. El marke-
ting de afiliacién basicamente instituye una relacién
de mutuo beneficio entre los asociados (afiliados) y
aquellos que desean que sus productos sean anun- |
ciados en pdginas externas mediante publicidad en
forma de popups o banners.

Este modelo de negocio requiere una importante
inversion de tiempo, sobre todo en sus inicios. Sin
embargo, a largo plazo se convierte en una excelente
fuente generadora de ingresos pasivos recurrentes
que exigen solo pocas horas de dedicacion al mes.

3. Franquicias online

Aprovechar el nombre y la autoridad de una marca ya consolidada en Internet, es
muy conveniente. Esto permite conseguir clientes y generar ingresos de manera
mas rapida que otros negocios.

La versién virtual de las franquicias tradicionales implica una inversion inicial y
el pago de un porcentaje de la facturacién. Inmobiliarias, desarrollo web, con-
sultorias y tiendas en linea en general son algunas areas que emplean esta mo-
dalidad.




Empresario
ﬁz\c NOLOGIA
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Tendencias tecnolégicas que marcaran
un cambio en la logistica

La globalizacion, ha generado que las cadenas de suministro y
sus procesos logisticos estén viviendo un proceso de creciente
complejidad, bajo una elevada presién sobre los indicadores de
actividad como los niveles de servicio, puntualidad, fiabilidad y
flexibilidad, ademds de los costes de los procesos, todo sobre un
contexto de altisima competitividad.

“En las empresas, la reduccién de costos se hace cada vez mas di-
ficil, pero aumentar el valor del producto por medio de una mejora
en la calidad del servicio, es mucho mas rentable y mas dificil de
imitar para la competencia, lo que agrega un indiscutible valor a la
marca, haciéndola mucho mas atractiva para sus clientes” sefiala
Sebastidn Ojeda, CEO de Beetrack.

1.- La gestion de calidad de servicio por sobre los bienes y/o
servicios: los consumidores estan dando cada vez mas importan-
cia al servicio de pre y post venta que a los bienes que adquieren.
Mientras que el tradicional servicio al cliente se enfoca en alcanzar
patrones operacionales internos, una cadena de suministro real-
mente controlada por las relaciones, se enfoca en establecer el
éxito con el cliente.

Alinear de manera efectiva los procesos de la cadena de suminis-
tro antes y después de la venta, generara en las compaiiias un va-
lor adicional que las convertirdn en Unicas ganadoras dentro de la
industria, esto siempre y cuando la estrategia logistica no se base
exclusivamente en el producto que la marca ofrece, sino que en
todo el proceso de venta.

Un claro mensaje para una empresa, por muy exitosa que sea en
la venta de sus productos, jamds debe olvidar que el consumidor
es quien hace posible su éxito, por lo que la responsabilidad de
entregar un buen servicio se complementa de manera directa con
la gestion comercial.

Generar empatia y una buena percepcion de la marca, es la clave
del éxito de las empresas, por lo que los gerentes logisticos se
estan enfocando cada dia mds en adquirir un nivel de intimidad
adecuado con sus clientes.

Para lograrlo, las compafiias deben valorar los recursos relativos a
las necesidades y deseos de los consumidores, desplegando sus
recursos y soluciones externas para ejecutar las actividades y ser-
vicios que los competidores no hacen, por lo que deben desarrollar
la habilidad de satisfacer no sélo las necesidades existentes, sino
que también aquellas que puedan surgir en el camino.

2.- Externalizando las actividades logisticas: detectar las cuali-
dades distintivas de cada firma y enfocar los esfuerzos en resal-
tarlas, potenciarlas y mejorarlas, es el método con el que acttian
algunas empresas hoy en dia.

Sin embargo, no todos los gerentes logisticos comprenden la im-
portancia de externalizar los procesos para optimizar cada uno de
sus procedimientos.

Estos servicios buscan crear un aspecto distintivo dentro de las ca-
denas de abastecimiento en diferentes dreas, tales como el alma-
cenamiento, transporte, empaque y manipulacién de productos.
Los sectores de consumo masivo y retail, son las areas mas avan-
zadas con el uso de esta modalidad de operacién, por lo que mu-
chas empresas tradicionales también estan buscando el método
de adecuarse a los requerimientos de sus clientes.

Contar con procesos de externalizacién, brinda un beneficio a am-
bas partes dentro de una compafiia, ya que el operador logistico
se especializard en los procesos tomando buenas practicas, y por
otro lado, la empresa podra concentrarse ain mas en las funciones
estratégicas de su negocio.

3.- Optando por tecnologias méviles en logistica: El término de
software como servicio (SaaS) estd llamando cada vez mas la aten-
cién en el sector de la logistica.

Con estas tecnologias de apoyo para las compaiiias, el usuario
solo deberd pagar por los servicios que utilice, por lo que no tendra
que incurrir en grandes costos fijos de mantenimiento.

El usuario sencillamente arrienda un servicio que entrega la mejor
solucién para su negocio, por lo que se convierte en una solucién
accesible para que las medianas empresas también puedan optar
por este tipo de tecnologias, volviéndolo un servicio accesible para
cualquier tipo de compafiia.

A medida que las empresas se animen a adoptar este nuevo pa-
radigma tecnoldgico y de colaboracion, la tecnologia de “la nube”
mas el uso de aplicaciones méviles (SaaS), generaran crecimientos
notorios en la productividad de las compafiias.

Frente a esto, los proveedores logisticos deberan estar a la altura
de las exigencias del mercado, construyendo y optimizando sus
aplicaciones, para demostrar que el cambio cultural beneficia tan-
to a las empresas en términos financieros, como en la sustancial
mejora de sus procesos.
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LEGAL

Con el aumento de la UIT los afiliados a las AFP
podran retirar mas dinero

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) aprob6 el incremento
de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) mediante Decreto Supremo

Por: C.P.C. Dulce Dioses Chapilliquén (*)

La UIT es un valor referencial usado para determinar impuestos,
multas, infracciones y demas normas tributarias y administrativas.

N°® 392-2020-EF, publicado el 15 de diciembre en el diario oficial
El Peruano.

A partir del 01 de enero de 2021 el monto de la UIT serd de
S/ 4,400.00, esto representa un aumento de S/ 100.00 soles en
comparacion al valor actual.

Impacto por el incremento de la UIT
El aumento de la UIT generard cambios en el pago de impuestos
y tasas tributarias las cuales subiran su valor, principalmente, en
algunos de los siguientes aspectos:

Materia Detalle

Valor Hasta el
31/12/2020

Nuevo Valor
Hasta el 31/12/2021

Sube el limite para el retiro de fondos de las
AFP (4 UIT), si se realiza la solicitud en el
2021.

Retiro de fondos AFP

S/ 17,200

S/ 17,600

Deduccién de 7 UIT de su renta bruta anual,
trabajadores que ganen hasta este monto al
afio no pagan renta de 5ta. Categoria.

Impuesto a la Renta de
Sta. Categoria

S/ 30,100

S/ 30,800

Trabajadores independientes que emiten
recibos por honorarios, el importe mensual
maximo de emisidn para no pagar el
impuesto de 4ta. Categoria.

Impuesto a la Renta de
4ta. Categoria

S/ 3,135

S/ 3,208

De acuerdo al articulo 45 del Decreto Ley
19990, el pensionista-trabajador podra
percibir simultdneamente pensidny
remuneracion, cuando la suma de ambos
ingresos no supere el 50 % de la UIT vigente.

Sistema Nacional de
Pensiones

S/ 2,150

S/ 2,200

La URP equivale al 10 % de la UIT. Este indice
de referencia determina la competencia de
los Juzgados de Paz Letrados y de primera
instancia en los procesos laborales y en los
casos en que no se necesita abogados en los
procesos laborales.

Unidad de Referencia
Procesal (URP)

S/ 430

S/ 440

El empleador puede pactar con sus
trabajadores a percibir una remuneracion
mensual no menos a dos UIT, una
remuneracion integral por periodo anual que
comprende los beneficios legales y convenios
aplicables a la empresa (CTS, Gratificaciones,
etc.) excepto la participacion de las
utilidades.

Remuneracion Integral
Anual

S/ 8,600.00

S/ 8,800

La Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral fue creada para realizar inspecciones
de trabajo y las infracciones detectadas en la
inspeccion de trabajo son sancionadas con
una multa maxima de:

A) 200 UIT en caso de infraccion muy

grave.

B) 100 UIT en caso de infracciones

graves.

C) 50 UIT en caso de infracciones leves.
Nota: La multa maxima por el total de
infracciones detectadas no podra superar las
300 UIT vigentes en el afio que se constato la
falta.

Multas SUNAFIL

Muy graves:
S/ 860,000
Graves:
S/ 430,000
Leves: S/ 215,000

Monto maximo al
afio S/ 1°290,000

Muy graves:

S/ 880,000
Graves: S/ 440,000
Leves: S/ 220,000

Monto maximo al afio
S/ 1°320,000

Dato: El incremento de la UIT en algunos casos permitird pagar menos tasas de impuestos como son el impuesto
predial y de alcabala, ya que los tramos estan en funcién de la UIT vigente.

Fuente: RPP/ Jorge Carrillo Acosta, docente de Pacifico Business School
(*) Responsable del Area de Tesoreria de la Cémara de Comercio de Piura.




Nos encontramos al final del 2020, un afio marcado por la pan-
demia de la COVID-19, y que pasard a la historia como uno de
los afios mas criticos de los Cltimos tiempos por las pérdidas hu-
manas, de empleos, de calidad de vida; que evidencié una serie
de vulnerabilidades sociales, sanitarias, econdmicas, entre otras.
Esta situacién que todavia enfrentamos ha exacerbado en el
mundo diferentes demandas sociales insatisfechas. Nuestro pais
no ha estado exento de ello, ahi tenemos las recientes manifes-
taciones de los trabajadores de las agroexportadoras de Ica y La
Libertad en contra de la Ley de Promocién Agraria. Y es que no
basta con generar mas empleos, sino que estos deben darse en
condiciones laborales adecuadas, lo que implica salarios justos,
beneficios sociales, seguridad ocupacional, etc. acorde con lo
que sefiala el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) N° 8 sobre
“Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico” que forma parte de
los 17 ODS de la Agenda 2030 del Sistema de Naciones Unidas,
cuya implementacién es urgente y perentoria para los paises
miembros, entre ellos el Per(, que suscribieron en el afio 2015
el compromiso con esta Agenda en pro de una vida digna para
todas y todos.

En ese orden de ideas, como lo ha manifestado la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT), el trabajo que dignifica y permite
el acceso a mayores niveles de bienestar no es cualquier trabajo.
Solo dignifica y brinda bienestar el trabajo decente, esto es, el
trabajo que se desarrolla en un contexto de pleno respeto a los
derechos laborales, por el que se recibe un ingreso suficiente o
digno, que permite acceder a la proteccion social y seguridad en
el trabajo y que se enmarca en el didlogo social franco y efec-
tivo. Su sentido de urgencia radica en una sociedad cada vez
mas consciente de sus problemas sin resolver, lo que refuerza
la percepcion ciudadana de que el modus operandi de algunas
empresas antes de la COVID-19 son parte del problema y no de
la solucién.

EMPRESARIO
OPINION

La empresa mas alla
del lucro

Por: Victor Vicente Palacios Cérdova (*)

Hoy, més que antes, se hace visible la demanda por un desarrollo
sostenible; para ello, una condicién necesaria a considerar es la
articulacion entre el desarrollo econémico y el desarrollo social.
Ante una desigualdad de dimensiones globales y expresada de
diferente magnitud en cada pais, en especial los menos desa-
rrollados, se requiere de acciones empresariales y gubernamen-
tales que resuelvan imperativos sociales en salud, educacion,
empleo, infraestructura, déficit habitacional, contaminacién, etc.
en forma rentable.

He aqui una oportunidad que tienen las empresas para reconec-
tar su éxito de negocios con el progreso social, nos dice Michael
Porter. A ello, en los (ltimos afios, se suma un enfoque que insis-
te en la necesidad de que las empresas sean conscientes de su
mundo interior y del mundo que las rodea. Tanto mejor sea esa
comprension, tanto mejor podran recorrerlos. Cualquier empresa
que quiera crecer debe comprender que ese crecimiento implica
también el desarrollo personal de todos y cada uno de sus miem-
brosy de los diferentes grupos de interés, incluida la sociedad de
su entorno. Es un requisito fundamental para alcanzar el éxito.

El empresario debe ser consciente que trabajar es mds que ganar
dinero. Saber que se puede sentir una gran satisfaccién al com-
prometerse en una tarea significativa que esté alineada con la
misién de servicio al bien comun. Esa clase de trabajo proporcio-
na importantes gratificaciones materiales y espirituales.

Ante este nuevo escenario mundial post COVID-19, la redefinicién
del propésito del negocio de una empresa es una tarea prioritaria
y que muchas empresas ya lo estdn tomando en serio, exami-
nando si el sentido de su existencia tiene que ver también con el
bienestar de las sociedades con las que interactdan.

(*) Coach Profesional Certificado, Docente de la Maestria en Gerencia Social
de la Escuela de Posgrado de la PUCP y Coordinador Regional de la Mesa de
Concertacion para la Lucha contra la Pobreza.
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NUESTROS SOCIOS

VISITANDO A
NUESTROS SOCIOS

Detras de cada empresa hay una historia de empuje y vision empresarial. Por eso, desde este espacio, deseamos difundir la labor
que realizan cada uno de nuestros socios, como han ido construyendo sus logros y su aporte al desarrollo de nuestra region y del

pais. Los invitamos a compartir estas valiosas experiencias.

Rubina, Molero, Castillo & Gallo, Abogados, Asesores
& Consultores SAC es una empresa dedicada a brindar
servicios legales, integrada por un grupo selecto de pro-
fesionales en Derecho, egresados principalmente de la
Universidad de Piura, que cuentan con una amplia ex-
periencia y reconocida trayectoria, ademds de una alta
calidad ética, lo cual ha permitido posicionarnos como
uno de los Estudios de Abogados corporativos mas reco-
nocidos en el norte del pais.

Proyectos

- Virtualizar cada vez mds nuestros servicios, desde la
asesoria y consultoria legal hasta las capacitaciones y
talleres, a fin de extender su alcance a otras regiones del
Per(l y a inversionistas extranjeros.

« Ampliar y fortalecer nuestros servicios especializados,
atendiendo a las nuevas tecnologias y formas empresa-
riales, con el fin de atender de modo eficiente a nuestros
clientes.

La Fundacién "Fondo de Garantia para
Préstamos a la Pequefia Industria" FOGA-
Pl, es una institucion afianzadora que me-
diante la entrega de garantias, y diversos
productos y servicios, busca contribuir al
desarrollo sostenible de las MYPES.
FOGAPI busca seguir mejorando con los
procesos que viene brindando para satisfa-
cer a sus clientes de la manera més eficien-
te posible. Asimismo, siempre procuramos
innovar las maneras de atender a nuestros
usuarios de la mejor manera posible para
garantizar el desarrollo de las Micro y Pe-
quefias empresas que confian nosotros.
FOGAPI es parte de la Camara de Comercio
de Piura porque considera que es el espa-
cio ideal para fortalecer los vinculos comer-
ciales con los pequefios empresarios de la
region. Asi como para trabajar de manera

presa.

- Fortalecer y difundir nuestras buenas practicas empresaria-
les basadas en el trabajo honesto e integro, siendo nuestras
principales cartas de presentacion.

Somos asociados de la Cdmara de Comercio de Piura porque
es un organismo que permite la relacién e interaccion de los
empresarios, ademas de conocer y proteger sus intereses, lo
que nos permite estar informados sobre el desenvolvimiento
de nuestra actividad empresarial y la de nuestros clientes, ac-
tuales y potenciales, en el contexto econémico regional

y nacional.

Asimismo, porque es una ventana al mundo y
un centro de capacitacion constante gracias
a los cursos y talleres que realiza y que
permiten mejorar la competitividad em-
presarial.

Fiorella Ibeth Gallo Rivas
Abogada y Socia

contigua para armonizar criterios en pro de la micro y pequefia em-

Mariela Hoyos
Analista Descentralizado



Mercado El Sol inaugurd el 02 de diciembre,
el primer terminal pesquero en Castilla, ubi-
cado en el asentamiento humano Nuevo Ho-
rizonte Pecuario, con una inversién de mas
de 300.000 soles.

José Serduon, gerente del centro de abas-
tos informd que éste cuenta con una cdmara
frigorifica de 12.000 kilos de capacidad para
conservar los productos hidrobioldgicos,
y garantizé el cumplimiento de todas las
medidas de bioseguridad exigidas por el
Ministerio de Salud para hacerle frente a la
COVID-19. neral.

NUESTROS SOCIOS

Asimismo, dijo que beneficiard no solo a los Con la inauguracién de este terminal pesquero, el horario de atencion
comerciantes sino a todo el publico en ge- iniciard a las 3:00 a. m. y culminara a las 4:00 p. m.

La Casa Del Tornillo grupo empresarial chiclayano, espe-
cialista en la fabricacién e importacion directa de pernos,
herramientas, soldaduras, abrasivos inoxidables, anuncié
la inauguracioén de su nuevo local en la ciudad de Piura.
Este nuevo local estd al servicio de los clientes desde el
6 de noviembre, ubicado en la Av. Francisco Bolognesi
N° 421, en el horario de atencién de lunes a sdbado desde
las 8:00 a. m. hasta las 6:00 p. m.

“Este nuevo proyecto en tiempos de pandemia es todo
un reto, sin embargo, como equipo estamos dispuestos
a trabajar desde ya contando con las medidas de biose-
guridad y con una atencién especializada para lograr una
experiencia agradable y completa para los clientes”, se-
fiald la Mag. Sandra Cieza Merino, administradora de este
importante grupo empresarial.

Manifiesta ademas que como empresa ya cuenta con 30
afios de experiencia y que gracias a la aceptacion de los
clientes poseen tres tiendas de ferreterias industriales y

La o8
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una fabrica de pernos; también resaltd que las lineas de produc-
tos van dirigidos a los sectores industriales, pesca, transporte y
construccion.

Camara de Comercio y Produccion de Piura
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VIDA EMPRESARIAL

Presidente de la Republica se retune con la
Agencia Regional de Desarrollo de Piura

El presidente de la Republica, Francisco
Sagasti Hochhausler, se reunié el 07 de di-
ciembre con el Comité Directivo de la Agen-
cia Regional de Desarrollo de Piura (ARD
Piura) para conocer su situacién y avances.
Estuvo acompafiado del ministro de Agricul-
tura y Riego, Federico Tenorio Calderdn; el
ministro de Transportes y Comunicaciones,
Eduardo Gonzalez Chdvez; el viceministro de
Salud Publica Luis Sudrez Ognio; la directora
ejecutiva de la Autoridad para la Reconstruc-
cién con Cambios, Amalia Moreno Vizcardo,
congresistas por Piura y directores regionales.
Por la ARD Piura, participaron Servando Garcia
Correa, gobernador regional de Piura; Javier
Bereche Alvarez, presidente de la Camara de
Comercio y Produccién de Piura; Omar Vences
Martinez, rector de la Universidad Nacional de
Piura; Antonio Abrufia Puyol, rector de la Uni-
versidad de Piura; Susana Seminario Vega,
representante del Colectivo Civico Institucio-

-
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nal por el Respeto que merece la Regién Piura; Pierre Gu-
tierrez Medina, miembro de la Secretaria Técnica de la ARD
y Maximiliano Ruiz Rosales, Subsecretario de Articulacion
Regional y Local de la Presidencia del Consejo de Ministros.
Javier Bereche Alvarez, presidente del gremio empre-
sarial, aprovechd la oportunidad para referirse a temas
relacionados con el desarrollo de la regién como la re-
construccion, gas natural, régimen agrario, via periféri-
ca, viviendas para damnificados del Km 980, entre otros.
Al término de la sesién entregd un  recor-
datorio institucional al primer mandatario.

RoadShow Oportunidades de negocio en la
cadena de suministros para la
Reconstruccion con Cambios

La Autoridad para la Reconstruccién con Cam-
bios (ARCC) organizé el 25 de noviembre con el
apoyo de PERUCAMARAS, clipula de las cdmaras
de comercio del pais que integra la Cdmara de
Comercio y Produccion de Piura, el RoadShow
Oportunidades de negocio en la cadena de su-
ministros para la Reconstruccién con Cambios.
La directora ejecutiva de la Autoridad para la
Reconstruccién con Cambios (ARCC), Amalia
Moreno Vizcardo destacé el rol de las cdma-
ras de comercio regionales, como el de los
demas gremios empresariales, los cuales de-
berfan asistir a las empresas de sus regiones
para que puedan participar en estos mega-
proyectos que se ejecutardn en cada region.
Mediante el G2G, se ejecutardn los mega-
proyectos de soluciones integrales para el
manejo de 17 rios, 5 quebradas y el drenaje
pluvial de 7 importantes ciudades de la cos-

ta, ademds de 74 colegios y 15 establecimientos de salud.
De acuerdo a las intervenciones de los directores de Salud,
Educacién y Soluciones Integrales de la ARCC, las empre-
sas contratistas podran ser los gestores de los proyectos,
mientras que la empresas pequefias y medianas podrian ser
subcontratistas en actividades como movimientos de tierras,
transporte de materiales, arquitectura, pintura, carpinteria,
tabiqueria, pisos y pavimentos, equipamientos, muebles,
hospedaje, servicios de transportes, entre otros servicios.




VIDA EMPRESARIAL

Analizan desabastecimiento del recurso hidrico
:  E A

Y

Con la finalidad de sumar esfuerzos para ejecutar soluciones de corto, mediano y largo plazo, al problema de
desabastecimiento del recurso hidrico en la regidn, se reunieron el 20 de noviembre, representantes de la Cdmara
de Comercio y Produccién de Piura con funcionarios del Proyecto Especial Chira Piura (PECHP).

Por el gremio empresarial participaron Javier Bereche Alvarez, presidente; Susana Seminario Vega, gerente ge-
neral; Pierre Gutierrez Medina, gerente de Desarrollo Empresarial; Felipe Burneo Posavac, articulador empresarial
y miembros del Comité Gremial de Agroexportacion, integrado por ECOSAC, Rapel, Pedregal, Camposol y APAG.

En representacion del PECHP, asistieron Carlos Rodriguez Villalta, gerente general y Eugenio Tadeo Ramos, direc-

tor de Operacién y Mantenimiento.

Capacitacion online

Continuando con el rol de capacitaciones,
se abordaron temas como:

- Financiamiento para proyectos.

« Prevencion de la corrupcion en pymes del
sector construccion.

- Expediente electrénico de reclamaciones.
- Principales errores en la determinacion
del Impuesto a la Renta.

- Derogatoria del régimen de promocion

agraria y su impacto socioeconémico.
- Nuevas tendencias del consumidor. Cémo
satisfacerlas.
- Comentarios al otorgamiento de subsidios
del gobierno al sector privado hasta por 6
meses a sus nuevos trabajadores para la
recuperacion del empleo formal.
« Prevencion y sancién del hostigamiento
sexual laboral.
« Suspension y conclusion del procedimien-

to de cobranza coactiva.

« Innovacioén: ;qué estan haciendo los acto-
res del ecosistema de innovacién y empren-
dimiento de Piura?

« Seguros agricolas contra riesgos climati-
Cos.

Para estar al dia de nuestras actividades,
visite www.camcopiura.org.pe o0 siganos en
nuestras redes sociales.

Eventos con aliados institucionales

Invitada por sus stakeholders, la Camara
de Comercio y Produccion de Piura inter-
vino en eventos como:

- Didlogo por la Concertacién “Balance
Situacional del COVID-19 en la Regién
y las acciones de respuesta para frenar
el contagio ante una probable segunda
ola”, realizado el 18 de diciembre, orga-
nizado por la Mesa de Concertacion para
la Lucha contra la Pobreza de la cual for-

ma parte.

« Webinar “La agricultura como fuente de
desarrollo econdmico y social del pais”,
desarrollado el 10 de diciembre por Pe-
rucdmaras, gremio clipula de las cdmaras
de comercio del pais.

- Conferencia virtual “Cldsters para
activar la economia en tiempos de
COVID-19”, efectuado el 03 de diciem-
bre, organizado por la Confiep y la Es-
cuela de Postgrado de la UPC.

- Didlogo por la concertacién: “Situacion
del desabastecimiento del agua y su im-
pacto en la agricultura de la region”, lleva-
do a cabo el 27 de noviembre por la Mesa
de Concertacion para la Lucha contra la
Pobreza.

« Mesa redonda “Estrategias anticorrup-
cién macronorte desafios y perspectivas”,
realizado el 06 de noviembre por el Colec-
tivo Macro Norte, Foro Ciudadano de Las

Américas Perti y DESCO.

@ Camara de Comercio y Produccion de Piura
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Empresario
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En la Cdmara de Comercio y Produccién\de Piura buscamos acercarnos cada dia
a nuestros socios. También queremos celebrar con ellos, animandolos a seguir
adelante, a cumplir los objetivos trazados, con el mismo empefio con el que ini-
ciaron sus proyectos. Piura esta orgullosa de ustedes y la Camara de Comercio
también. Por eso queremos desearles en su aniversario todos los parabienes
para su empresa. iExitos y muchas felicidades!

01 Cervecerias Peruanas Backus S.A.A.

01 Creditex S.AA.

01 Mibanco - Banco de la
Microempresa S.A.

01 Tiendas El Rocio SrlLtda.

04 CMAC-Piura S.A.C.

05 Fegurri S.A.C.

07 Export Import Candres S.A.C.

08 Stevia One Peru Industria S.A.C.

12 Navarro Fruits S.A.C.

13 C.E.LP.Reina de Los Angeles E.IR.L.

13 Edwin Naquiche Lépez
13 Sistemas de Administracion
Hospitalaria S.A.C.

01 Restaurantes Mistianos S.A.C.

02 C & B Logistics S.A.C.

04 NCLH Pert S.A.C.

08 Oftalmélogos Asociados Ver S.A.C.
12 Sociedad Agricola Rapel S.A.C.

12 Promotora Inmobiliaria Industrial de

Piura S.A.C.
14 Banco Interamericano de Finanzas

14 Estudio Tributario Sanchez S.A.C.-Piura

\

16 Negocios e Inversiones F. Chang
E.LR.L

18 Clinica Miraflores S.A.

19 Calle & Asociados Auditores
Consultores S.Civil

19 Inmobiliaria Miraflores Per S.A.C.

21 Ana Banana S.A.C.

23 Depésito Pakatnamu E.L.R.L.

25 Ingenieria Electromecénica
E.LR.L.-Ingelme

25 Revifacil S.A.C.

27 Banco de La Nacién

28 Consultoria Empresarial ICR S.A.C.

14 Herral S.R.L.

20 Montes Delgado-Abogados S.A.C.

21 Grifo San Ramén S.R.L.

21 San Miguel Servicios Logisticos S.R.L.

23 Negocios y Servicios Generales Walo
EILRL

25 FT Capital S.A.

26 Luna Consultores & Asociados S.C.R.L.




RED DE DESCUENTOS

EXCLUSIVO PARA ASOCIADOS
DE LA CAMARA DE COMERCIO
Y PRODUCCION DE PIURA

No pierda la oportunidad de ofrecer
sus productos o servicios con tarifas preferenciales
y acceder a interesantes ofertas y promociones
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Forme parte de nuesira Red y disfrute
de sus beneficios

>4 asociados@camcopiura.org.pe
© www.camcopiura.org.pe
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